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Nous comptons 45 ans d’expérience dans la création de partenariats et de relations solides avec 
diverses communautés à travers le pays. 

Les employés de Valard font partie des communautés au sein desquelles ils travaillent : ils 
soutiennent les entreprises et les initiatives locales, tout en se montrant respectueux des 
préoccupations liées aux projets et en agissant en conséquence.

RÉPUTATION DE VALARD EN CE QUI A TRAIT AUX PARTENARIATS AVEC LES 
COMMUNAUTÉS ET LES PEUPLES AUTOCHTONES

E N G A G E M E N T
C O M M U N A U T A I R E

Relier les gens. 
Alimenter les communautés. 

« Nous avons des relations directes avec les membres de la communauté, 
ce qui crée un climat de confiance et de respect mutuel. »  
Carey Kostyk, président de Valard

RELATIONS AVEC LES COMMUNAUTÉS
Dons corporatifs 

Le programme des dons corporatifs permanent 
de Valard répond en moyenne à 70 demandes 
de financement par année à travers le Canada. 
La plupart des secteurs communautaires sont 
représentés – de l’éducation à la médecine en 
passant par les initiatives autochtones.

Voici quelques exemples récents de dons 
corporatifs effectués en 2023 :

• Centre national pour la vérité et la 
réconciliation 

• Mazankowski Alberta Heart Institute
• Première Nation de Red Rock
• Association canadienne pour la santé 

mentale
• Alberta Cancer Foundation
• Kids Up Front

Contributions à l’économie locale
Valard prévilégie le recours aux entreprises, 
aux fournisseurs et aux travailleurs locaux, 
notamment :

• Fournisseurs d’équipement et sous-
traitants

• Hôtels et autres hébergements locaux

• Location de terrains, d’installations et 
d’ateliers locaux

• Entretien des véhicules

• Restaurants, stations-service et épiceries 

• Emploi local

• Installations et gestion des déchets et

• Services de restauration, de conciergerie et 
de sécurité

Ces pratiques ont généralement des retombées économiques positives comme des 
contrats à long terme avec les fournisseurs et permet l’achat d’équipements, l’amélioration 
des qualifications de la main-d’œuvre locale et des relations positives à long terme avec la 
communauté.

www.valard.com

Valard est fière d’avoir fait don de 10 000 $ dans le cadre du Heart 
Pledge Day 2023 de la University Hospital Foundation, afin de contribuer 
à la collecte de fonds pour permettre au Mazankowski Alberta Heart 
Institute (Maz) de continuer à sauver des vies au quotidien. Le Maz 
dispose des technologies les plus avancées en matière de soins aux 
patients cardiaques, effectue des recherches de pointe et regroupe 
certains des plus éminents médecins de partout dans le monde.



RELATIONS AVEC LES AUTOCHTONES 
Valard cherche constamment à démontrer 
notre profond respect envers la riche histoire, 
la culture vivante et les valeurs uniques des 
peuples autochtones.

Nos employés s’efforcent de créer et 
d’atteindre le niveau de confiance qui 
constitue la pierre angulaire de nos 
partenariats avec les peuples autochtones. 
Nous préservons nos partenariats en tenant 
notre parole.

Valard a établi et maintient de nombreuses 
relations avec les communautés à travers le 
Canada :

• Un partenariat avec Supercom Industries, 
une coentreprise détenue à 100 % par 
des Autochtones et regroupant les six 
Premières Nations situées à proximité de la 
ligne de transport est-ouest en Ontario.

• La ligne de transport de Kingsvale, en 
Colombie-Britannique a été « …la première 
ligne de transport à être construite, 
détenue majoritairement, exploitée et 
gérée par un groupe autochtone du 
Canada. Ce projet aura des retombées 
économiques importantes pour la 
Première Nation de Lower Nicola ».

• Valard travaille sur le projet de transport 
Wataynikaneyap au nord-ouest de 
l’Ontario en collaboration avec 24 
communautés des Premières Nations, afin 
d’alimenter 17 communautés en régions 
éloignées.

• Hydro One a octroyé le contrat de 
construction de la ligne de transport 
Waasigan à Valard comme unique 
entrepreneur. Ce projet sera réalisé dans 
le cadre d’un partenariat à 50 % auquel 
participeront neuf Premières Nations.

EXPÉRIENCES DE TERRAIN
« Cette expérience m’a permis de mieux 
comprendre le rôle crucial que joue 
l’électricité dans notre vie quotidienne, 

ainsi que l’importance de la 
précision et de la prudence 
dans ce domaine. Je serai 
à jamais reconnaissant à 
Valard de m’avoir donné 
l’opportunité d’obtenir 
ma carte de compagnon 
309A et de m’avoir permis 
d’acquérir les compétences, 

l’expérience et les connaissances requises 
pour exercer ce métier. »

Stephen Wynn, projet Wataynikaneyap, 
Première Nation de Bearskin Lake

« Je travaille chez Valard depuis trois 
ans sur le projet 
Wataynikaneyeyap. Je 
participe actuellement à 
mon premier projet aux 
États-Unis avec Valard à 
titre de monteur. Le projet 
Gateway est une nouvelle 
expérience pour moi, car je 
n’ai jamais travaillé ou été 
si loin à l’ouest des États-
Unis. Travailler comme monteur aux États-
Unis est une expérience formidable et 
j’aime travailler en toute sécurité avec mon 
équipe. Je souhaite poursuivre ma carrière 
chez Valard. Merci, miigwech. »

Dillan Strickland, projet Wataynikaneyap, 
Première Nation de Wunnumin Lake

E N G A G E M E N T  C O M M U N A U T A I R E Relier les gens. 
Alimenter les communautés. 

Les relations de Valard avec les autochtones sont tout 
simplement fondées sur le respect, l’ouverture et l’équité.

Nous prenons au sérieux nos obligations et notre engagement envers les 
communautés autochtones du Canada et nous continuerons à montrer l’exemple 
dans chaque province et territoire.

www.valard.com


